
  

You will happy with internal audit 
 

 “ตรวจสอบภายใน”  ช่ือที่ใครก็ไม่อยากได้ยินหรือเข้าใกล้ ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะว่าบคุคลต่างๆ 
คิดจินตนาการไปตามที่เคยได้รับรู้หรือมีประสบการณ์เก่ียวข้อง เช่น เป็นหนว่ยงานท่ีมุง่คอยจบัผิดบคุคล
หรือหน่วยงานอื่น รวมทัง้มีการท างานท่ีจ ากดัเฉพาะในด้านการตรวจสอบเก่ียวกบัการเงินและการบญัชี 
เทา่นัน้  

 ในครัง้นี ้จึงขอน าเสนอบทความด้านประโยชน์ที่ผู้ รับตรวจจะได้รับจากการตรวจสอบภายใน     
ซึง่ขอกลา่วถึงเพียงประโยชน์ที่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบตัิงาน(ผู้ รับตรวจ) เทา่นัน้ เพื่อปรับความเข้าใจระหวา่งกนั 
และเสริมสร้างความสมัพนัธ์ให้ตรงกนัมากยิ่งขึน้ ดงันัน้การตรวจสอบจะช่วยทา่นได้อยา่งไร 

 เ ป็ นก า ร เ ร่ ง รั ด เ จ้ า ห น้ า ที่ ใ ห้ มี ค ว า ม
กระตือรือร้นในการปฏิบตัิงานในหน้าที่ของตนให้
ทนัเวลา ไมเ่ก็บงานไว้คัง่ค้าง เอาใจใสร่ะมดัระวงั
รอบคอบ มีผลท าให้ความผิดพลาดลดน้อยลง
ก่อให้เกิดประสทิธิภาพในการท างาน 

 ให้ค าแนะน าในการปฏิบตัิงานให้ถกูต้องตาม
กฎระเบียบ และข้อบงัคบั ในเร่ืองที่เก่ียวข้องกับ
การบญัชีและการเงิน การงบประมาณ และพสัดุ
ตลอดจนระเบียบอื่นท่ีเก่ียวข้อง 

 

 ให้ค าปรึกษาแก่เจ้าหน้าที่กรณีมีปัญหาใน
การปฏิบตัิงาน ในบางเร่ืองที่ระเบียบครอบคลมุ
ไว้ไม่ถึง  ท าให้ไม่แน่ใจหรือไม่กล้าตัดสินใจ
ด าเนินการต่อไป ท าให้การปฏิบัติหยุดชะงักได้
หรือกรณีการตีความในข้อระเบียบต่างๆ ไม่
ชัดเจน การปรึกษาหารือท าให้ได้ข้อคิดที่ดี การ
น าเอาระเบียบอื่นมาใช้อ้างอิงแทนกนัได้หรือท า
ให้ทราบถงึระเบียบ ค าสัง่ที่ประกาศใช้ใหม่แตย่งั
ไม่เป็นที่ทราบทั่วกัน เหล่านีท้ าให้เจ้าหน้าที่
ผู้ ปฏิบัติ ง านมีความเ ช่ือมั่น  และสามารถ
ตัดสินใจที่จะด าเนินงานต่อไปได้ โดยไม่ต้อง
หยุดชะงัก แต่หากไม่สามารถแก้ปัญหาใน
ขณะนัน้ได้ เนื่องจากต้องประสานกับหน่วยงาน
อื่นที่ เ ก่ียวข้อง ก็จะมีการน าปัญหากลับมา
ปรึกษาหาวิธีการกับหน่วยงานนัน้ ๆ ต่อไปใน
สว่นกลาง 

 เป็นการป้องปราม ป้องกนัการประพฤติมิชอบ
ในการปฏิบตัิงานของเจ้าหน้าที่ซึง่ความผิดพลาด
และการทจุริตตา่ง ๆ  เราสามารถตรวจสอบได้จาก
เอกสารที่ถกูจดัท าขึน้ และวิธีการตรวจสอบอื่นที่
จ าเป็น การตรวจสอบโดยสม ่าเสมอ เป็นการปิด
โอกาสมิให้มีการทจุริตเกิดขึน้ได้โดยง่าย 

 
 ช่ วย ใ ห้ทุกหน่ วยงานในมหาวิ ทยาลัย
ปฏิบตัิงานในมาตรฐานเดียวกนั 

 
 แนะวิธีปรับปรุง แก้ไขปัญหาข้อผิดพลาดที่
เกิดขึน้รวมถึงการปฏิบัติที่ถูกต้องต่อไป และ
พร้อมที่จะรับการตรวจสอบจากผู้ ตรวจสอบ
ภายนอก  

 

 

 จะเห็นได้ว่า การตรวจสอบภายในช่วยให้การท างานเป็นไปตามระบบ ถูกต้องตามระเบียบ 

และข้อบังคับ โดยมิได้มีเจตนาจับผิดผู้ ใด เพราะในการท างานทุกคนมีสิทธิท าผิดกันได้ ผู้ตรวจสอบ

ภายในก็คือ สว่นหนึง่ของระบบงานตามปกติ และการตรวจสอบเป็นสิ่งสร้างสรรค์ไม่ใช่ท าลาย จึงขอให้

ทกุทา่นเปิดใจต้อนรับและให้ความร่วมเมื่อศนูย์ตรวจสอบภายในไปเยี่ยมเยืยนตามสว่นงานคะ่ 

 

ขอบคณุค่ะ 

ที่มา : (ทา่นอาจารย์สงบสขุ ศรีน า้เงิน อดีตผู้อ านวยการส านกังานตรวจสอบภายใน กรมทางหลวง) 


